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2. Fortalecimiento 2.1. Fortalecer la gestion integral de la Certificar el 90% de los formatos y
.Institucional empresa, elevando la calificacion del Planeacién formularios del Sistema Unico de Crear y/o actualizar procedimiento y Documentos creados Coordinador de
1010101 mejora de la imay en Indicador Unico Sectorial (IUS) a 90 y institucional Planeacién institucional Informacion (SUI), garantizando su | cronograma para optimizar el monitoreo y /o actualizados Numero 2 $0.00 planeacion
! corporativa 8 posiciondndonos como una empresa de conformidad y calidad en la reporte al SUI. Vi institucional
P bajo riesgo en el sector. documentacion.
R |
. 2.1. Fortalecer la gestion integral de la e alcompictal
2. Fortalecimiento o oportuna el 100% de los formatos . . "
Institucional empresa, elevando la calificacion del Planeacion requeridos en la plataforma SIA Taller de asistencia técnica en el cargue de Coordinador de
1010201 mejora de la im: en Indicador Unico Sectorial (IUS) a 90 y institucional Planeacion institucional COqNTRALORiA enpcada vigencia formatos en la plataforma SIA CONTRALORIA| Talleres realizados Ndamero 1 $0.00 planeacién
! ) & posicionandonos como una empresa de g' ' (Vigencia 2024). institucional
corporativa e o asegurando transparencia y
) cumplimiento normativo.
Garantizar la t i I
- 2.1. Fortalecer la gestion integral de la a.rfm |zlar-a rans?arencla en'a
2. Fortalecimiento o gestion publica mediante el reporte . .
Institucional empresa, elevando la calificacion del planeacién mensual del 100% de los contratos Realizar taller para fortalecer el reporte Coordinador de
1010301 mejora de la imay en Indicador Unico Sectorial (IUS) a 90 y institucional Planeacién institucional eiecutados con recursos publicos correcto y oportuno de contratos en SECOP Il| Talleres realizados Numero 1 $0.00 planeacion
! N 8! posiciondndonos como una empresa de d P! y SIA OBSERVA. institucional
corporativa bajo riesgo en el sector en las plataformas SECOP Il y SIA
) 8 . OBSERVA.
Impl tar listas de ch fluj
. 2.1. Fortalecer la gestion integral de la Viabilizar el 90% de los proyectos mplementar 1S a.s .e chequeoy u{ogramas
2. Fortalecimiento o, . ) L con plazos definidos para garantizar la .
Institucional empresa, elevando la calificacion del planeacion que requieran financiamiento con radicacién oportuna v la conformidad Instrumentos/Docum Coordinador de
1010401 . . Y Indicador Unico Sectorial (IUS) a 90 y o Planeacidn institucional recursos publicos, a través de una P P N Y Numero 2 $0.00 planeacién
mejora de la imagen L, institucional o, . técnica y normativa de documentos, entos elaborados R
. posiciondndonos como una empresa de gestion eficiente que asegure su . L institucional
corporativa o . N I cumpliendo con los requisitos del Banco de
bajo riesgo en el sector. aprobacion y ejecucion. . Lo
Proyectos de la entidad territorial.
2. Fortalecimiento 2.1. Fortalecer la gestion integral de la Fortalecer el seguimiento y la
.Institucional empresa, elevando a calificacién del Planeacién ejecucién integral del Plan Elaborar informes trimestrales de monitoreo Informes de Coordinador de
1010501 . ) M Indicador Unico Sectorial (IUS) a 90y o Planeacién institucional Estratégico, asegurando el - L b Ndmero 4 $0.00 planeacion
mejora de la imagen — institucional . del cumplimiento del Plan Estratégico. monitoreo elaborados R
corporativa posiciondndonos como una empresa de cumplimiento del 100% de sus institucional
P bajo riesgo en el sector. acciones.
2. Fortalecimiento 2.1. Fortalecer la gestion integral de la Fortalecer el seguimientoy la
.Institucional empresa, elevando la calificacion del Planeacién ejecucion integral del Plan Disefiar y/o actualizar procedimientos e D . Coordinador de
1010502 mejora de la imay en Indicador Unico Sectorial (IUS) a 90 y institucional Planeacion institucional Estratégico, asegurando el instrumentos para la formulacion y adoptados Numero 1 $0.00 planeacion
! corporativa G posicionandonos como una empresa de cumplimiento del 100% de sus seguimiento de planes. 2 institucional
B bajo riesgo en el sector. acciones.
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Institucional - Planeacién R L ” . . . i
1010503 . N Y Indicador Unico Sectorial (IUS) a 90 y L Planeacion institucional Estratégico, asegurando el evaluacion del Plan de Gestion y Resultados Talleres realizados Numero 1 $0.00 planeacion
mejora de la imagen o institucional . P
corporativa posicionandonos como una empresa de cumplimiento del 100% de sus (PGR). institucional
P bajo riesgo en el sector. acciones.
. 2.1. Fortalecer la gestion integral de la Fortalecer el seguimiento y la
2. Fortalecimiento e . . A ) :
Institucional empresa, elevando la calificacion del planeacion ejecucion integral del Plan Contratar la Auditoria Externa de Gestién y Coordinador de
1010503 meiora de Ia imay on Indicador Unico Sectorial (IUS) a 90y institucional Planeacién institucional Estratégico, asegurando el Resultados (AEGR) vigencia 2025 (Art. 51 Ley | Contratos ejecutados Ndmero 1 $60,000,000.00 planeacién
) corporativa 8 posicionandonos como una empresa de cumplimiento del 100% de sus 142/1994). institucional
P bajo riesgo en el sector. acciones.
Incrementar la implementacion del
3.2. Garantizar el cubrimiento del 100% Sistema Integrado de Gestion hasta Coordinador de
3. Sostenibilidad de los costos y gastos operativos y Planeacién e alcanzar el 90%, garantizando el | Contratar asesoria para el estudio de costos X | "
1010601 ) . - . i X o Planeacién institucional - - ) ) Contratos ejecutados Numero 1 $0.00 planeacién
Financiera administrativos de cada vigencia para la institucional cumplimiento de los requisitos y tarifas de acueducto y alcantarillado. institucional
adecuada prestacion de los servicios. normativos y el logro de los
objetivos estratégicos.
. . Fortalecer el seguimientoy la
3.2. Garantizar el cubrimiento del 100% N L "
3. Sostenibilidad de los costos y gastos operativos Planeacion ejecucion integral del Plan Implementar el redisefio institucional de Implementacion del Coordinador de
1010602 T . - N Ve _p N ¥ o Planeacion institucional Estratégico, asegurando el " . N P - % 100 $15,275,000.00 planeacion
Financiera administrativos de cada vigencia para la institucional . SAAAB S.A.S. E.S.P. seglin consultoria. redisefio R
- . cumplimiento del 100% de sus institucional
adecuada prestacion de los servicios. .
acciones.
- Incrementar la implementacién del
- 2.1. Fortalecer la gestion integral de la . " N
2. Fortalecimiento o Sistema Integrado de Gestion hasta N . L Porcentaje de .
Institucional empresa, elevando la calificacion del Planeacion alcanzar el 90%, garantizando el Brindar acompafiamiento metodolégico en Documentos Coordinador de
1020101 . N Y Indicador Unico Sectorial (IUS) a 90 y Lo Gestion de Calidad . > L estandarizacion de documentos del SIG de . % 100 $0.00 planeacién
mejora de la imagen L institucional cumplimiento de los requisitos N estandarizados (vs. R
. posicionandonos como una empresa de . Calidad. . institucional
corporativa - normativos y el logro de los solicitados)
bajo riesgo en el sector. - .
objetivos estratégicos.
- Incrementar la implementacion del
. 2.1. Fortalecer la gestion integral de la . "
2. Fortalecimiento e Sistema Integrado de Gestion hasta .
Institucional e izl ficaciopidel Planeacién alcanzar el 90%, garantizando el Realizar Capacitacion y asesoria al personal Capacitaciones Coordinador de
1020102 ) "2V | indicador Unico Sectorial (1US) a 90y anea Gestién de Calidad TGl e i VEEEENELL c Nimero 4 $7,450,000.00 planeacion
mejora de la imagen P institucional cumplimiento de los requisitos sobre el SIG y normatividad. desarrolladas L
N posiciondndonos como una empresa de ) institucional
corporativa - normativos y el logro de los
bajo riesgo en el sector. . e
objetivos estratégicos.
L Incrementar la implementacion del
.. 2.1. Fortalecer la gestion integral de la . .
2. Fortalecimiento o Sistema Integrado de Gestién hasta .
Institucional empresa, elevando a calificacion del Planeacién alcanzar el 90%, garantizando el Realizar auditorias internas del Sistema Coordinador de
1020103 . ) M Indicador Unico Sectorial (IUS) a 90 y o Gestion de Calidad - '8 L - ) Auditorias realizadas Numero 1 $0.00 planeacion
mejora de la imagen — institucional cumplimiento de los requisitos Integrado de Gestion de Calidad. T
N posiciondndonos como una empresa de . institucional
corporativa o normativos y el logro de los
bajo riesgo en el sector. . .
objetivos estratégicos.
2.1. Fortalecer la gestion integral de la Incrementar [a implementacion del
2. Fortalecimiento . & e g” Sistema Integrado de Gestion hasta | Verificar la disponibilidad y actualizacion de P .
Institucional empresa, elevando la calificacién del Planeacién alcanzar el 90%, garantizando el |la informacion en la pagina web institucional Indice de Coordinador de
1020104 X . M Indicador Unico Sectorial (IUS) a 90y o Gestion de Calidad . & L . pag 3 N ‘| Transparenciay % 80 $0.00 planeacién
mejora de la imagen L institucional cumplimiento de los requisitos garantizando la transparencia activa y la L
posiciondndonos como una empresa de Acceso a la Info. (ITA) institucional

corporativa

bajo riesgo en el sector.

normativos y el logro de los
objetivos estratégicos.

rendicion de cuentas.




